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referitor la proiectul de Ordonanta de Urgenta a Guvernului privind crearea
statului special al functionarului public denumit manager public

CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeiul art. 6 lit.(a) din Legea 109/1997 cu modificarile si completérile
ulterioare, avizeaza NEGATIV prezentul proiect de act normativ cu urmatoarea
motivare:
- actul normativ produce discrepanta intre persoanele care au dreptul de a promova pe
functiile de functionari publici in urma expertizei dobandite in alte institutii decat I.N.A. si
cei care sunt absolventi ai LN.A., in dezacord cu art. 15 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
188/1999, republicata ;
- din prevederile actului normativ nu rezulta care sunt atributiile managerilor publici;
- evaluarea managerilor publici este ficuta dupa criterii diferite, decat cele stabilite prin
Legea nr. 188/1999; se creeazi in acest fel un cadru legislativ paralel cu legislatia in vigoare
pentru o anumita categorie de functionari.
Prin acest act normativ nu se detaliaza statutul functionarilor publici cu precizarile
referitoare la managerii publici, ci se creeazi un nou statut care nu se subordoneaza
statutului functionarilor publici.
Referitor la fondul actului normativ se constata urmatoarele inadvertente:
- nu se specifica varsta piana la care functionarii publici sunt considerati tineri (art. 4
alin. 1, lit. b);
- prevederile art. 8 alin. (5) vin in contradictie cu prevederile art. 18 alin. (1);
- prevederile art. 6 alin (4) sunt neavenite, intrucat institutiile publice ale statului sunt
obligate si colaboreze intre ele;
- prevederile de la art. 14 alin. (3) pot genera favoritisme; in aceste conditii prevederile
de la art. 14 alin. (7) sunt suficiente;
- art. 16 alin. (3) contrazice prevederile art. 10 alin. (2) si ale art. 7 alin. (2), precum si
pe cele ale art. 50 din Legea nr. 188/1999.




